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' DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

APRUEBA, TERMINOS DE REFERENCIA PARA
EL PROGRAMA PILOTO NUCLEOS DE
INVESTIGACION PARA LA INNOVACION EN
LA DOCENCIA PROYECTO PMI 1501

RESOLUCION EXENTA N°
101247 28 112016

SANTIAGO,

VISTOS: Lo dispuesto en la Ley N° 18.433; en el
DF.L N° 1 de 1986 del Ministerio de Educacion; en el
Decreto Supremo de Educacion, N° 378/2013; en Ia
Resolucion N° 1600/08 de la Contraloria General de la
Republica y en los antecedentes acompafiados.

CONSIDERANDO:
1.- Que mediante memorandum N° 450 de 2016 de la

Direccion de Investigacion, se solicité emitir una resolucion

p\aprobatoria de los términos de referencia de los Nucleos

"7 Investigacion Proyecto PMI 1501.

RESUELVO:

1.- Apruébense, los siguientes Términos de Referencia para
el Programa Piloto Nicleos de Investigacion para la
Innovacién en la Docencia - PMI UMC1501, contenido en
documento denominado: “Términos de Referencia para el
Programa Piloto Ntcleos de Investigacién para la Innovacion
en la Docencia - PMI UMC 1501”, cuyo texto es el siguiente.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA EL PROGRAMA PILOTO
NUCLEOS DE INVESTIGACION PARA LA INNOVACION EN LA DOCENCIA - PMI UMCi501

PRESENTACION

Con el propésito de desarrollar innovacién en la docencia a través de modalidades de trabajo
colaborativo y alimentar nuevas politicas de investigacion, se convoca a la constitucién y validacién de
comunidades de investigacion y aprendizaje vinculadas con el sistema escolar (FIDy escolar). Estas seran
integradas por grupos estables de académicos, en equipos interdisciplinarios (entre carreras de una
misma facultad o inter facultades) con participacién de estudiantes de la UMCE y docentes del sistema
escolar, que se constituirdn como Niicleos de Investigacion para la Innovacién de la Docencia.

Se define como Niicleo de Investigacién para la Innovacién de la Docencia, en su dimensién institucional,
a una estructura de gestidn de actividades académicas en red, sobre la base de proyectos de
investigacion.

En sudimensién profesional se define como un Equipo Interdisciplinario, proyectado enlineas de trabajo,
sinergias interinstitucionales y redes que permitan proponer y aplicar innovaciones a la formacin
universitaria y la docencia escolar; asimismo se espera que sus sistematizaciones generen resultados
publicables, progresivamente, con alto nivel cientifico. Estos equipos se componen de académicos y
ayudantes universitarios, co-investigadores internos o externos, y profesionales expertos en asesorias
técnicas.

No se postula directamente con un ndicleo. El primer paso para su constitucién futura es construir una
propuesta de investigacion sobre los temas generadores de las lineas de investigacion, en interaccion
directa con centros escolares (que se muestran a continuacién). Las lineas se inscriben en el eje global
del PMI (Construccién del conocimiento profesional de los docentes). Para ello se implementard un
PILOTAJE (2017), con el objetivo de determinar las condiciones de operacién y favorecer la gestién de
nicleos interdisciplinarios e interinstitucionales desde el término del segundo semestre de 2017.

Los Niicleos de Investigacién no son proyectos DIUMCE regulares. Se inscriben como estructuras de
convergencia de distintos proyectos o lineas (que existan o sean nuevas propuestas) para gestionar la
interaccién entre universidad e instituciones escolares en funcién de proyectos de investigacién,
desarrollo e innovacién.
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EJE TEMATICO GLOBAL OE-3 PMI: Construccién del conocimiento profesional de los docentes'

NUCLEO DE INVESTIGACION Lineas: propuestas de Temas generadores
Prdcticas pedagogicas -Didactica y Evaluacidén para el aprendizaje
(OE2y OE3) - Aprendizaje

- Neurociencias

- Curriculum

- Modelos y formacion Practica

Pedagogia de la diversidad e inclusién: En este nicleo se considera la diversidad en su amplio sentido:
Docencia y convivencia escolar en - Necesidades Educativas Especiales, diversidad, interculturalidad,

contextos socioculturales vulnerables ejercicio de la docencia en contextos vulnerables.

(OE3) - Género
- Convivencia escolar [Resolucion de conflictos

- Educacién no formal

- Gestién escolar/clima de aula

- Cultura escolar

- Formacion ciudadana [ Participacion

Desarrollo y trayectorias profesionales - Estrategias de Reflexién sobre la préctica y la transformacidn.
(OE1; OE3; OE4) - Formacién de Identidad Profesional y Vocacidn.

- Insercion profesional.

- Mentorias y acompafiamiento a profesores/as principiantes.

- Autonomia Profesional.

- Formacién continua

Il. CONVOCATORIA: PROGRAMA PILOTO DE PROPUESTAS PARA FUTUROS NUCLEOS DE INVESTIGACION
EN INNOVACION PARA LA DOCENCIA

El programa tiene como finalidad apoyar aquellas lineas incipientes de investigacién, o en procesos
de consolidacion de comunidades de aprendizaje existentes en la UMCE. Las comunidades de
aprendizaje llamadas a postular en esta linea, son aquellas integradas por académicos de la UMCE,
estudiantes de pregrado y/o postgrado UMCE y profesores del sistema escolar. También se podran
incorporar profesionales de otras dreas, segin la temdtica de la propuesta. El nimero de
participantes debera estar debidamente justificado en funcién de los objetivos de las propuestas
tematicas.

Este fondo apoyara propuestas de 10 meses de duracién, con el propdsito desarrollar innovacién en
la docencia a través de modalidades de trabajo colaborativo, desarrollando estrategias para la
formacién inicial docente basada en la investigacién sobre la prdactica y sus efectos de
transformacién.

10bjetivo Especifico N°1: Acceso: Aumentar la matricula de estudiantes con buen desempefio escolar en contexto y vocacion pedagdgica en las
carreras de pedagogia.

Objetivo Especifico N°2: Establecer mecanismos permanentes de revisién y actualizacién de los programas de estudios de las carreras de
pedagogia e implementar los cambios dentro del aula para formar profesores de calidad.

Objetivo Especifico N°3: Fortalecer el cuerpo académico que se desempefia en la formacion inicial docente.

Objetivo Especifico N°4: Mejorar sustantivamente la titulacion oportuna e insercién laboral pertinente con altos estandares de calidad
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Este Programa Piloto se inicia con el CONCURSO DE PRESELECCION DE PROPUESTAS PARA FUTUROS
NUCLEOS DE INVESTIGACION EN INNOVACION PARA LA DOCENCIA. En estas propuestas de
investigacion para nuclear lineas existentes de hecho y/o por desarrollar, se deben identificar equipos
de investigadores UMCE, con un investigador/a responsable y, al menos, 2 co-investigadoresfas. En
esta instancia se presenta la fundamentacién investigadora y de innovacién propuesta, el perfil del
equipo de investigacion, esquema metodolégico, las etapas del plan de trabajo y presupuesto
asociado. Deberan consignarse los patrocinios de las Direcciones de las Unidades Académicas y de
los Decanos respectivos.

Una vez presentadas, evaluadas y aprobadas |as propuestas, se iniciara el programa piloto estructurado
en 2 etapas: La primera serd de disefio de las propuestas de Niicleos de investigacién sobre la base de
conceptos generador(es) seleccionados y fundamentados por los proponentes. La segunda sera de
ejecucién de la investigacion y propuesta de innovacion.

Primera Etapa (mes 1 al 4): Las propuestas seleccionadas contaran con una asesoria técnica que
apoyara el trabajo del equipo inicial para complementar la componente de investigacién y de
gestién, conformando el equipo definitivo, seleccién y contactos con el, o los, establecimiento(s)
educacional(es) involucrado(s) en la investigacion y el plan detallado de las actividades asociadas.
El equipo podré destinar con horas equivalentes a una jornada completa, el investigador
responsable tendrd 20 horas como maximo y las horas de dedicacién de los co-investigadores
internos no podrd exceder a 10 horas cronoldgicas cada uno.

Segunda Etapa (mes 5 al 10):

En este periodo se espera desarrollar la innovacién e investigacién aplicada. La asesorfa técnica
apoyaré al equipo de investigadores a definir las condiciones bdsicas académicas y de operacion
piloto para la futura implementacién de Niicleos de Investigacion. Las horas de dedicacién de
los investigadores externos seré definida en virtud de surol dentro de la investigacion.

Los productos que deberdn entregar los investigadores de este fondo serdn:
En la primera etapa:

1. Exposiciones en reuniones de coordinacién y gestién del equipo investigador con el asesor
técnico y el equipo de acompafiamiento del PMIy DIUMCE.

5. Informe de Avance y exposicién de la progresion del trabajo en seminario interno: julio2017.
Que incluya evaluacién de los logros obtenidos, dificultades encontradas a la fecha y una
propuesta para su resolucion.

En la segunda etapa:

3. Elequipo de investigacién contard con la asesoria técnica permanente y el acompafiamiento del
equipo PML.

4. EnelInforme Final:
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a) Logros obtenidos en funcién de los objetivos de innovacién e investigacion planteados.

b) Andlisis de factores facilitadores y/u obstaculizadores de la experiencia de pilotaje, que
incluya: recomendaciones respecto a las condiciones de operacién necesarias para la
ejecucién de los estudios en el marco de los Niicleos de Investigacién, considerando la
perspectiva de los distintos actores del nuicleo.

¢) Propuesta de transferencia de los resultados para lainnovacién enladocencia de pregrado.

5. Presentacién de ponencia con los resultados y propuestas de la investigacién en Jornada de
Proyectos de Investigacién PMI.

lll. BASES DEL CONCURSO PROGRAMA PILOTO

1. Las propuestas presentadas deberan insertarse dentro de las lineas de investigacién descritas en
el punto | (Lineas: Temas generadores).

2. Los proyectos deberdn ser presentados por un Investigador/a Principal, de la UMCE y debe
incluir, al menos, 2 co-investigadores/as internos/as, una seleccién de investigadores externos,
incluyendo el perfil de los integrantes del equipo de investigacion conforme a las necesidades
académicas de ejecucion.

3. Los equipos deben ser interdisciplinarios y estar constituidos por académicos de la UMCE,
estudiantes de pregrado y/o postgrado UMCE y profesores del sistema escolar. Podran
incorporarse profesionales expertos de otras dreas segln necesidades de cada proyecto. El
nimero de participantes deberd estar debidamente justificado en funcién de los objetivos y
tematicas.

4. Podrén participar como investigadores principales los académicos de la UMCE con jerarquia de
profesores Titulares, Asociados, Asistentes, de jornada completa o media jornada, de planta o
contrata; que no tengan pendientes sus informes o productos de investigacién, patrocinados por
DIUMCE.

5. Podran participar como co-investigadores los académicos de la UMCE con jerarquia de profesores
Titulares, Asociados, Asistentes, Instructores y Ayudantes, de jornada completa, media jornada o
parcial, planta o contrata.

6. Eneste concurso se podrd postular como Investigador/a Principal o Co-investigador/a sélo en una
propuesta. La firma de un postulante como Investigador/a Principal o Co-investigador/a en dos o
mds proyectos de este concurso provocara la eliminacién reglamentaria de las propuestas en que
aparezca postulando.

7. Podran participar como co-investigadores en este concurso profesionales externos, a honorarios,
segun los requerimientos del estudio, para lo cual se elaboraradn contratos especificos.

8. Los estudiantes de pregrado y/o de postgrado UMCE podran participar como Ayudantes en la
investigacion e innovacion en este concurso, con una participacion de 03 horas cronolégicas como
maximo (equivalentes a 2 créditos transferibles). Su participacién en este estudio seréd reconocida
mediante una constancia que sera emitida por la DIUMCE.

9. Los profesores del sistema escolar participaran como colaboradores o co-investigadores. Se
establece que los colaboradores son profesores que participan solo en el trabajo de campo y
dentro de su jornada laboral. Su participacién en la propuesta debera ser refrendada mediante
carta de patrocinio de su institucidn, suscrita por la Direccién del establecimiento. Eventualmente,
se establecerd un convenio de colaboracién interinstitucional, si es que no existe previamente.
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Los profesores co-investigadores que se incorporen al equipo de investigacion se regiran por lo
establecido en el punto N° 6 precedente.

La participacion de los/las académicos/as investigadores/as serd patrocinada por las Direcciones
de las Unidades Académicas y Decanaturas respectivas. Los Directores de las Unidades
Académicas deberan consignar, explicitamente, el nivel de coherencia de la investigacién
propuesta con el plan de desarrollo departamental. Esta condicidn es indispensable para que la
propuesta entre al concurso.

Quienes se adjudiquen este concurso tendran asignacién de horas reconocidas para desarrollar
su propuesta de innovacidén e investigacién, independientemente del compromiso académico
suscrito en su unidad de origen.

Respecto a las condiciones de operacidn, el limite de horas asignables serd equivalente al total de
una jornada completa (39 horas semanales), donde el Investigador Principal podra solicitar hasta
20 horas de dedicacién y al equipo de Co-investigadores se les asignaran las horas restantes de
acuerdo a la necesidades del proyecto. Esta situacion serd evaluada al final de la primera etapa
junto con el Informe de Avance (julio 2017). La DIUMCE, en conjunto con la Coordinacién
Académica del PMI, validardn esta asignacién (exceso, insuficiencia o adecuacién) y la
Vicerrectoria Académica lo ratificara.

Las presentaciones de difusion y articulos que se produzcan deberan identificar la denominacion
del proyecto de origen y la fuente de financiamiento.

El proceso del constitucion de futuros Nicleos de Investigacidn, basados en proyectos de
investigacién para la innovacién, tiene como ideal que el/la investigador/a responsable gestione
su organizacidn y lo lidere en todas sus fases. No necesariamente puede ser experto/a maximo
en el tema, -seria optimo-, pero tampoco puede carecer de capacidades de gestion y experiencia
en investigacion. Sino las tiene, pero tiene lainiciativa, debe hacer alianzas, redes de colaboracién
y cooperacion.

Forma y plazos de presentacion de las Propuestas:

15. La Convocatoria del concurso se hara cuando la Resolucién correspondiente sea evacuada por

16.

17

el Departamento Juridico UMCE.

El plazo de entrega de las propuestas, con los patrocinios que correspondan, vencerd
impostergablemente 15 dias hdbiles desde la fecha de difusion de la convocatoria. El lugar de
entrega sera la Secretaria de la DIUMCE, en formato virtual (pendrive o CD) y papel.

Los investigadores principales que postulen propuestas, deberan presentarlas en el Formulario
adjunto (Formulario de Propuestas).

Evaluacién de las propuestas:

18.

19.

20.

Las propuestas que participan en esta convocatoria piloto seran evaluadas por una comision
formada por: Coordinador Académico PMI, DIUMCE, Representantes de cada Facultad
participantes del Objetivo Especifico N°3 y Representante de la Comisién Central de Investigacion
(expertofa investigacion en educacidén). Esta comisiéon podra consultar la opinién de otros
especialistas en mérito de los temas de investigacién presentados.

La pauta de evaluacion de las propuestas se ajustard a los criterios expuestos al final del
Formulario de Postulacién.

Considerando el contexto de este pilotaje, la evaluacién podrd ofrecer recomendaciones
(técnicas, metodoldgicas, presupuestarias) para la mejora de la formulacién de las propuestas
presentadas.
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Las propuestas que carezcan de, o no cumplan, alguno de los requisitos sefialados en los puntos
1al 16 de estas Bases (Item Il1), quedarén eliminadas del concurso.

Resultados del proceso de seleccién y aprobacién:

22.

23.

24.

25.

La DIUMCE dara a conocer los resultados del proceso de seleccién del concurso a través de una
carta formal dirigida al investigador responsable de la propuesta.

Las propuestas seleccionadas y no seleccionadas en este concurso, serdn notificados por escrito
al Investigador Principal en tiempo oportuno junto a la evaluacién correspondiente.

Con el propdsito de optimizar, las propuestas seleccionadas podran ser objeto de un proceso de
ajuste de acuerdo a lo sefialado en los articulos N*12 y N°g, en conjunto con el equipo de
investigadores y el equipo de evaluacién indicado en el articulo N°17.

Una vez finalizado el proceso de ajuste, serdn consideradas como proyectos y quedaran
registrados como aprobados en el PMI y la DIUMCE. Posteriormente se firmara la Carta de
Compromiso de Investigacidn e innovacién. La notificacién de la aprobacion serd enviada por la
Vicerrectoria Académica, al /la Investigador/a Principal, la Direccién de cada Unidad Académica
participante y los Decanatos respectivos.

Carta de Compromiso de Investigacion e Innovacién:

26.

27.

28.

La Carta de Compromiso de Investigacion serd firmada por el Investigador Principal, al inicio de la
investigacion y facultard para comenzar la ejecucién del plan de trabajo.

Los deberes y derechos adquiridos por el Investigador Principal y los Co-Investigadores (por
principio de co-responsabilidad), al momento de firmar la Carta de Compromiso de Investigacidn
del Concurso afio 2017, se considerardn incorporadas a las presentes bases.

La fecha oficial de inicio de los nuevos proyectos aprobados serd en marzo 2017.

Presupuestos:

29.

Cada propuesta podra solicitar un presupuesto de hasta $8.000.000.

30. Enlos fondos a ejecutar pueden incluirse las siguientes categorias:

Gastos de operacién (materiales de oficina, fotocopias, impresiones, actividades de atencidn a
terceros en actividades de liceos y colegios).

Gastos de personal (honorarios, no incluye pagos a docentes UMCE participantes como
investigares del proyecto, inscripciones congresos, transcripciones de entrevistas, servicios
técnicos, entre otros).

Pasajes y vidticos (traslados, alimentacidn y alojamiento).

Gastos en bienes durables (computador, cdmaras filmadoras, fotogréficas, grabadoras).
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La propuesta de ejecucién financiera debe ser coherente con el plan de trabajo del proyecto (las
fotocopias e impresiones no se pueden hacer en la UMCE y toda compra de bienes, y contratacién
de atencidn a terceros, debe hacerse a través del ‘Portal de Mercado Publico’).

31. La Coordinacién Académica del PMI, en coordinacién con la DIUMCE, pueden modificar las
asignaciones presupuestarias solicitadas, en atencién a los objetivos y resultados esperados en el
proyecto.



Cambios de académicos y financieros asociados al proyecto en ejecucidn:

31. Si fuera necesario -durante la ejecucién del proyecto- la modificacién de objetivos, cambios de
investigadores o co-investigadores participantes, modificacién de la distribucién de presupuesto, entre
otros, deben ser sometidos obligatoriamente a consideracién la Coordinacidn Académica del PMI yla
DIUMCE, debidamente informadas al MINEDUC para su resolucién.

Informes del proyecto:

32. Los proyectos deberdn entregar un Informe Inicial (monitoreo) segundo mes de ejecucién
(May02017) y un Informe de Avance el cuarto mes de ejecucidn (julio 2017).El tercer informe
(monitoreo) se entregard el octavo mes (noviembre 2017). El Informe Final serd entregado en el
décimo mes (enero 2018).

33. La DIUMCE y la Coordinacién Académica del PMI tendrén la facultad de aprobar o rechazar dichos
informes segun el cumplimiento en la entrega de los productos propuestos en estas bases yenla
carta de compromiso de investigacién 2017.

34. Si un informe final no cumpliera con los productos comprometidos en estas Bases y en la carta de
compromiso de investigacion, quedard inhabilitado de participar en concursos con financiamiento
DIUMCE futuros, hasta que entreguen y se aprueben €l o los productos comprometidos.

Término del proyecto:
35. Un proyecto se entiende terminado cuando ha cumplido con los productos comprometidos y el
Fermulario de Inferme Final ha sido aprobado por la Coordinacién Académica del PMI y la DIUMCE.

Término anticipado del proyecto:
36. Un proyecto puede, excepcionalmente, terminar anticipadamente bajo alguna de las siguientes
condiciones: _
a) A solicitud del Investigador Principal por razones justificadas, entre las cuales no se considerard
“~ la falta-de horas para realizar la investigacién.
b) Sila DIUMCE y la Coordinacién Académica del PMI constata que los recursos asignados al
Investigador Principal no son utilizados para los fines que fueron requeridos.
¢) Sino se cumplen las obligaciones contractuales establecidas en Ia Carta de Compromiso de
Investigacion, en forma fiel, oportuna y cabal.

Otras Disposiciones:

37. Cuzlquier situacién nc prevista para este Concurso Interno de Proyectos, en cualquiera de los
programas, serd resuelta por la DIUMCE y Ia Coordinacion Académica del PML.

38. Los gastos que correspondan a los proyectos de Investigacidn de esta convocatoria se imputaran al
[tem correspondiente del presupuesto del PMI.
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MEMORANDUM N°405/2016
Santiago, 21 de noviembre de 2016

Bk .

REF.

De mi més atenta censideracion:

Junto con saludar a usted

SENOR JAIME ACUNA .
ABOGADO

JEFE DEPARTAMENTO JURIDICO
DIRECCION DE INVESTIGACION

SOLICITA

RESOLUCION

APROBATORIA

TERMINOS  DE

REFERENCIA NUCLEOS DE INVESTIGACION

muy cordialmente, me permito acompafiar documentos de

Términos de Referencia de Nlcleos de Investigacién Proyecto PMI 1501, los cuales deben
estar normados bajo Resolucién Exenta.

Agradeceré a usted dar suma urgencia a lo solicitado.

Le saluda con especial atencién,

c.c. Archivo
GAC/msblL

U.M.C.E.
DEPTO. JURIDICO
RECEPCION DOCUMENTOS
Libro: %_[ é___ . Pig: '{ S _3.__'/
Feiki 11 50y 20%

Pasar a

—

Para;

Campus Macul | Av. José Pedro Alessandri 774, Nufica, Santiago
Teléfono: (56-2) 2412441 | Fax: (56-2) 2412699 [ Correo electrénico: direccion.investigacion@umce.cl




PROGRAMA PILOTO DE
PRESELECCION DE
PROPUESTAS PARA FUTUROS
NUCLEOS DE INVESTIGACION
EN INNOVACION PARA LA
DOCENCIA

PROGRAMA PILOTO: 10 MESES
MARZO 2017-ENERO 201

PMI UMC 1501

Comité Inter-Facultades encargado del Objetivo Especifico N° 3 + DIUMCE + Coordinacion PMI

Noviembre 2016
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e DEFINICION NUCLEO DE INVESTIGACION
R e L

Equlpo interdisciplinario de investigacion y desarrollo para la |
“innovacidn de la docencia (FID y escolar), proyectado en
lineas de trabajo, sinergias interinstitucionales y redes que
permitan proponer y aplicar innovaciones a la formacién _
‘universitaria y la docencia escolar; asimismo se espera que sus
_sistematizaciones generen resultados publicables,
_progresivamente, con alto nivel cientifico. |

 DEFINICION LINEA DE INVESTIGACION

| Conjunto de proyectos de investigacidn, interdisciplinaria e

interinstitucional, sobre uno o mas temas generadores, que

-1nician el proceso de constitucion progresiva del futuro Nucleo
de Investlgamén




IJITO 3.12

DEFINICION NUCLEO DE INVESTIGACION
- PMI-UMCISO1
Equipo interdisciplinario de investigacidon y desarrollo para la
“innovacién de la docencia (FID y escolar), proyectado en
lineas de trabajo, sinergias interinstitucionales y redes que
permitan proponer y aplicar innovaciones a la formacion
universitaria y la docencia escolar; asimismo Se espera que sus
sistematizaciones generen resultados publicables,
progresivamente, con alto nivel cientifico. |

Conjunto de proyectos de investigacion, interdisciplinaria e
interinstitucional, sobre uno o mas temas generadores, que

inician el proceso de constitucion progresiva del futuro Nucleo |
~de Investigacidn . |

e e e e P £ TN ST T AT E i 4 a1 1 O e s Trorer——r v T — - = SRS



ESQUEMA NUCLEO DE INVESTIGACION
ik ~BNMI-UMCIS0T

Agrupaciones
interdisciplinares
de investigadores
por afinidad de Lineas

Investigadores

Agrupaciones
lndnnduales e}

De proyectos
Por afinidad tematica




' EJE TEMATICO GLOBAL OE-3 PMI: Construccién del conocimiento profesional delos

docentes (Ter. de Ret:._)_

NUCLEO DE INVESTIGACION " Lineas: propuestas de Temas generadores
Prdcticas pedagdgicas -Didéctica y Evaluacién parz el aprendizaje
(OE2y OE3) - Aprendizaje

- Neurociencias

- Curriculum

Pedagogia de la diversidad e inclusién:
Docencia y convivencia escolar en
contextos socioculturales vulnerables

(OE3)

Desarrollo y trayectorias profesionales
(OE1; OE3; OE4)

-Modelos y formacidn Préctica

En este nicleo se considers la diversidad en su amplio sentido:

- Necesidades Educativas Especiales, diversidad, interculturalidad,
gjercicio de |a docencia en contextos vulnerables.

-Génerc

-Convivencia escolar [Resolucion de conflictos

- Educacidn no formal

- Gestién escolar/clima de aula

- Cultura escolar

- Formacién ciudadana / Participacién

- Estrategias de Refiexién sobre la practica y la transformacidn.

- Formacién de Identidad Profesional y Vocacién.

- Insercién profesional.

- Mentorfas y acompafiamiento a profescres/as principiantes.
- Autonomia Profesional.
- Formacién continua
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HITO 3.12

 OBJETIVOS DEL PILOTAJE PARA FUTUROS NUCLEOS DE INVESTIGACION |

g

Disefiar un programa de pilotaje de implementacidn de niicleos de investigacion
interdisciplinaria.

Determinar las condiciones de operacién y favorecer la gestién de nicleos de
investigacion interdisciplinarios.

Acopiar experiencia, tanto de la coordinacién del PMI, como de los equipos de
investigadores vinculados con establecimientos del sistema escolar, que sirva para
normar un nuevo Concurso interno, a partir de 2017. :

IR T R ]

i

...Sistema escolar.

Desarrollar innovacién en la docencia a través de modalidades de trabajo
colaborativo y alimentar nuevas politicas de investigacion.

Constituir y validar comunidades de investigacion y aprendizaje vinculadas con el

Integrar grupos de investigacién con académicos UMCE (intra o inter facultades)
con participacidn de estudiantes de la UMCE, docentes del sistema escolary
profesionales externos UMCE, de acuerdo a la propuesta de investigacion para los
nicleos. 5

L (FEE]

|




ASPECTOS GENERALES E HITOS DEL PROGRAMA PRIMERA ETAPA: DISENO |
~ PILOTO PARA PROPUESTAS DE FUTUROS Bl e BN
v RO ST 5 N—UCLEOS 4 3 ) — i —
¢ Aﬁnatmento de la formulacién de la propuesta, perﬁl del equipo de
investigacion y perfil de establecimientos asociados.

+ Acompafiamiento, monitoreo y asesoria técnica para la complementar y
ajustar la propuesta.

« Constitucién del equipo de trabajo.

« Formalizacién de la participacion en establecimiento(s) educacional(es)

- asociado(s). Sies posible iniciar el trabajo de campo, se inicia. i
+ Estado de avance MAYO-JULIO 2017 |

SEGUNDA ETAPA :
EJECUCION

~AGOSTO-ENERQ 2018

* Inicio del trabajo de campo desarrollo de la 1nvest1gac1on aplicada en -y

con- el sistema escolar.
+ Monitoreo y acompafiamiento
+ Estado de avance: OCTUBRE 2017
« INFORME FINAL ENERO 2018: Bitacora con resultados y productos
 de la investigacién. Sistematizacién de fortalezas y debilidades como
aporte a la gestion de la implementacién de futuros nucleos de
“investigacion para al innovacion.




 Detalles del programa piloto 2 etapas. .e
' La primera es de disefio piloto sobre las propuestas de investigacion seleccionadas para el futuro |
Ntcleo. Etapa acompafiada por equipo PMI-DIUMCE (y los apoyos expertos que sean
. necesarios). Con los ajustes (si son necesarios) y la aprobacién, la propuesta serd
- considerada un proyecto e innovacién e investigacion.

La segunda etapa es de ejecucién de la investigacién inicial y acomparfiamiento de la
é___illlp[eln_enrnriﬁn piloto-del-futuro.nicleo

e S

Primera Etapa (mes 1 al 4): Las propuestas seleccionadas contarédn con una asesoria técnica
' que apoyara el trabajo del equipo inicial para complementar la componente de investigacion y de
- gestion, conformando el equipo definitivo, seleccién y contactos con el, o los, establecimiento(s)
- educacional(es) involucrado(s) en la investigacién y el plan detallado de las actividades
~asociadas. El equipo podra destinar con horas equivalentes a una jornada completa, el
investigador responsable tendrd 20 horas como méximo y las horas de dedicacién de los
co-investigadores internos no podra exceder a 10 horas cronolégicas cada uno.

' Segunda Etapa (mes 5 al 10): En este periodo se espera desarrollar la innovacién e
.~ investigacién. La asesoria técnica permitird apoyar al equipo de investigadores a definir las
- condiciones basicas académicas y de operacién piloto para la futura implementacion de Ntcleos
 de Investigacion . Las horas de dedicacion de los investigadores externos serd definida en virtud
' de su rol dentro de la investigacién.




PILOTAJE FUTUROS NUCLEOQOS

BASES

CRITERIOS GENERALES DE ADJUDICACION |

Criterios para seleccion de namero de propuestas

|
|
|

Se seleccionardn 2 propuestas como maximo.

Si es necesario, se sugerird fusionar mas de una propuesta, en caso de ser similares y/o
complementarias en cuanto a sus problemas y enfoques de investigacién.

| Criterios de evaluaciéon de propuestas

Respecto del equipo de investigacion: La propuesta debe enmarcarse en un drea de trabajo o linea
de investigacién en la que el investigador responsable y su equipo demuestre experiencia '
verificable.

Los investigadores, co-investigadores, ayudantes y colaboradores deben ser justificados de acuerdo
los requerimientos del proyecto con relacion a sus funciones.

Respecto del contenido de la propuesta: El problema de investigacién debe estar basado en un
marco tedrico de referencia, considerando teorias, modelos o hipétesis centrales, asi como también
antecedentes aportados por trabajos que han abordado sobre el fendmeno de estudio. Todos estos
elementos tedricos deben estar debidamente citados, asimismo como las referencias del contexto
educacional donde se desarrollara la propuesta.

Debe existir coherencia entre el problema, las hipdtesis de trabajo o supuestos de investigacién con
los Jos objetivos.

Viabilidad: I.a metodologia debe contener los elementos necesarios y suficientes para el logro de

los objetivos en los tiempos presupuestados.




'EQUIPO DE TRABAJO |

' Las propuestas deberan ser presentadas por un Investigador Principal, de la
- UMCE, y debe incluir al menos 2 co-investigadores internos y una seleccién de
| investigadores externos, conforme a las necesidades académicas de ejecucién.

- Los equipos deben ser interdisciplinarios y estar constituidos por académicos
~de la UMCE, estudiantes de pregrado y/o postgrado UMCE y profesores
“del sistema escolar. Podrin incorporarse profesionales expertos de otras |
dreas segun necesidades de cada proyecto. El niimero de participantes debera 1
estar debidamente justificado en funcién de los objetivos y temadticas.
'El proceso del constitucidon de futuros Nicleos de Investigacion, basados en !
proyectos de investigacion para la innovacién, tiene como ideal que el/la '
investigador/a responsable gestione su organizacion y lo lidere en todas sus _
. fases. No necesariamente puede ser experto/a maximo en el tema, - ojala lo j
- fuera-, pero tampoco puede carecer de capacidades de gestién y experienciaen |
investigacién. Si no las tiene, pero tiene la iniciativa, debe hacer alianzas, redes
- de colaboraci6n y cooperacién.

PILOTAJE FUTUROS NUCLEQOS




 PILOTAJE FUTUROS NUCLEOS

ESQUEMA DE POSTULACION DE PROPUESTAS DE

m%ﬁé&@%’a equ:po UMCE j

l Formulacion dela Propuesta:

Titulo (20 a 25 palabras)
Fundamentacién de la propuesta (1000 palabras, incluir
-antecedentes tedricos claves)

' Trabajo avanzado (200 palabras. Opcional: experiencia previa) |

' Objetivo General y Especificos
Hipotesis de trabajo o supuestos de investigacion
Metodologia de trabajo (300 palabras)
Planificacion de la propuesta:
' Programacion de actividades |
Recursos solicitados |

'Equipo deinvestigacion:

Funciones de investigadores, colaboradores y ayudantes, perfiles
| Antecedentes curriculares: experiencia atingente a la propuesta

Patrocinios
UMCE

i
1




'POSTULACION PROPUESTA DE
o INVESTIGACION

i+ Las propuestas podran solmnarunpresupuesto dehasta $87.(ﬂ)60.000.-

~+ Los fondos destinados a cada propuesta ser4n:

v/ gastos de operacion (materiales de oficina, fotocopias, impresiones,
actividades de atencidn a terceros en actividades de liceos y colegios),
gastos de personal (honorarios, no incluye pagos a docentes UMCE
participantes como investigares del proyecto, inscripciones congresos,
transcripciones de entrevistas, servicios técnicos, entre otros).

v pasajes y vidticos (traslados, alimentacion y alojamiento)

- v gastos en bienes durables (computador, camaras filmadoras,
, fotogréficas, grabadoras).
f La propuesta de ejecucion financiera debe ser coherente con el plan de

tr. abajo del pr Oyecto (las fotocopias e impresiones no se pueden hacer en la UMCE y toda compra de
bienes, y contratacion de atencién a terceros, debe hacerse a través del ‘Portal de Mercado Publico®).

'+ LaDIUMCE y la Coordinacién Académica del PMI, pueden modificar las
asignaciones presupuestarias solicitadas si se considera que su costo es '
excesivo, en atencion a los objetivos y resultados esperados en el

proyecto.

PILOTAJE FUTUROS NUCLEQS




PILOTAJE FUTUROS NUCLEOS

.« Las propuestas que participan en esta convocatoria piloto serén

ADJUDICACION DE PROPUESTAS

evaluadas por una comision formada por: DIUMCE, Coordinador
Académico PMI, Representantes de cada Facultad participantes del
Objetivo Especifico N°3 y un representante de la Comision Central
de Investigacién. Esta comisién podra consultar la opinion de otros
especialistas en meérito de los temas de investigacion presentados.

 La pauta de evaluacién de las propuestas estard a disposicién de los
postulantes en las paginas web del PMI y la DIUMCE.

-+ Considerando el contexto de este pilotaje, la evaluacién podra

--ofrecer recomendaciones (técnicas, metodoldgicas, presupuestarias)
para la mejora de la formulacion de las propuestas presentadas.




RESULTADOS ESPERADOS DEL

PILOTAJE _

Descripcién del campo de estudio pedagoglco de 1nteres de los 1ntcgrantes

Proyeccién de lineas de investigacion al interior del niicleo con sus
correspondientes investigadores asociados.

Mecanismos para contribuir a practicas de accion transfoxmadora de Jos procesos
formativos.

Plan de trabajo a mediano plazo, con compromisos de proyectos de investigaciony
productividad. :
Evaluacién y ajuste de la experiencia del pilotaje con miras a la implementacién de
nucleos. ‘

Creacién de un modelo de gestioén para futuros nucleo:

o Descripcion de una estructura organica de funcionamiento

o Identificacién y generacion de mecanismos de articulacidn entre sistema
escolar , investigacion y formacion del profesorado.

o Generacién de espacios formales para la conformacién de redes de
investigadores y su sistema de comunicacién

o Estudios de costos: estimacién de actividades, carga horaria y financiamiento
en las distintas etapas




